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RESUMEN

El objetivo de la investigacion es evaluar el impacto de la ensefianza de competencias
laborales en la preparacion de los estudiantes para el mundo laboral y su desarrollo
profesional. Se desarrollé un estudio descriptivo de corte transversal mediante una
encuesta a 287 estudiantes seleccionados intencionalmente, considerando la pobreza de
la zona. Se evalué como la ensefanza de competencias laborales en tres escuelas
secundarias de la provincia de Cartago, Costa Rica influye en la preparacion laboral de
los estudiantes de distintos niveles socioeconémicos. La informacién obtenida revelé que
los estudiantes de areas con mayores niveles de ingreso eligen su escuela por su
prestigio, mientras que los de zonas mas pobres muestran menor motivacion y
percepcion sobre la preparacion laboral. La investigacion reafirmé que las desigualdades
en la ensefianza afectan negativamente a estudiantes en contextos de alta pobreza,
sugiriendo asi una urgente revision del sistema educativo.

Descriptores: Estudiantes; = competencias laborales; ensefanza; niveles
socioeconémicos (Tesauro UNESCO).

ABSTRACT

The objective of the research is to evaluate the impact of teaching job skills on students'
preparation for the world of work and their professional development. A descriptive cross-
sectional study was developed through a survey of 287 intentionally selected students,
considering the poverty of the area. The study evaluated how the teaching of labor
competencies in three secondary schools in the province of Cartago, Costa Rica,
influences the labor preparation of students of different socioeconomic levels. The
information obtained revealed that students from areas with higher income levels choose
their school because of its prestige, while those from poorer areas show lower motivation
and perception of job readiness. The research reaffirmed that inequalities in education
negatively affect students in high poverty contexts, thus suggesting an urgent revision of
the educational system

Descriptors: Students; working skills; teaching; socioeconomic levels (UNESCO
Theaurus).
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INTRODUCCION

El aprendizaje es el producto de todo el esfuerzo que realizan los estudiantes para
adquirir el conocimiento durante la esefianza. Estos dos procesos: ensefanza y
aprendizaje, se integran y complementan durante la educacion, donde los educadores y
educandos juegan un papel fundamental. De esta manera, la ensefianza se refiere a la
accion del educador sobre los educandos, para transformar las habilidades, capacidades
y conocimientos de los estudiantes mediante el aprendizaje (Carrillo et al., 2021). Todos
los seres humanos tienen la capacidad de ser educados, de aprender y adquirir
habilidades importantes para una mejor integracion social y profesional. El principal
efecto de cualquier practica educativa es que el estudiante sea transformado e integrado
a la sociedad. Por lo que, con el enfoque de competencias en la educacion, se busca que
el alumno ocupe un lugar en la produccion economica (Mesias Crespin, 2023).

Este enfoque responde a la obsolescencia de los conocimientos adquiridos por los
estudiantes al graduarse, los cuales muchas veces no responden a las necesidades del
mercado. Actualmente, existe la necesidad de cerrar la brecha entre la educacion y el
mundo laboral, pues el entorno esta influenciado por los avances en las formas de adquirir
el conocimiento y por el desarrollo de las tecnologias de la informacion y la comunicacién
(Llanga Cantufia et al., 2021; Lomas et al., 2024; Duque Rodriguez et al., 2024).

La sociedad vive una era en la que el aprendizaje por competencias aplicado a la
produccion, distribucion y gestion esta revolucionando la economia, el comercio, la
politica y la vida cotidiana. Esta es una nueva sociedad donde la informacion y el
conocimiento dirigen la economia global emergente (Carrillo et al., 2021; Roman Acosta
et al., 2023; Diaz Guerra et al., 2024).

A su vez, el enfoque de competencias ha sido adoptado en la educacion superior y en la
educacion media superior debido a la creciente demanda de la sociedad por conocer las
capacidades desarrolladas a través de los procesos de formacion. Dicho enfoque mejora

la preparacion de los estudiantes para su incorporacion al ambiente laboral (Gémez
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Torres, 2021). En la educacion basada en competencias (EBC), se espera que el
aprendizaje se demuestre con resultados tangibles. Estos resultados reflejan habilidades,
actitudes y conocimientos tedrico-practicos desarrollados por el profesional, demostrando
su capacidad para resolver problemas laborales y cotidianos de forma auténoma y flexible
(Labori Duran, 2023).

La EBC tiene como propésito proporcionar educacion técnica y capacitacion a los
trabajadores, combinando la educacion con el trabajo. Por lo que, reconoce tanto los
estudios formales como los conocimientos y habilidades adquiridos fuera del aula. Asi,
cuestiona la suficiencia de los titulos y enfatiza la importancia de las competencias para
resolver problemas especificos (Labori Duran, 2023).

Este tipo de educacion se fundamenta en un curriculo integral enfocado en la resolucion
de problemas, utilizando recursos que simulan la vida real, como el analisis y la resolucion
de problemas, el trabajo cooperativo y las tutorias. Estos recursos ya han sido
exitosamente aplicados en otros métodos de ensefanza (Hariyono et al., 2024; Resan &
Al-Shuaily, 2022). El estudio del enfoque competencial implica un debate conceptual con
profundas implicaciones en la ensefianza y el aprendizaje, afectando la organizacion
escolar, la formacion docente, el desarrollo curricular y el desempeno docente en la
planificacion, la metodologia y la evaluacién (Zapatero Ayuso et al., 2017).

En este sentido, las instituciones educativas tienen la responsabilidad de asegurar que
los conocimientos adquiridos en el aula sean aplicados en la practica profesional. La
educacién superior y media superior desempefian un papel crucial en la implementacion
de una formacion basada en competencias laborales para responder a las demandas del
sector productivo (Kuku & Oladesu, 2024; Nilo Lima da Silva, 2020).

Este complejo constructo debe considerar al alumno como la piedra angular del proceso
de ensefanza y aprendizaje. También, es necesario impulsar la investigacion y

estructuracion de los cambios relacionados con el enfoque competencial para desarrollar
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competencias que favorezcan la inclusion social, la ciudadania activa y el empleo
(Zapatero Ayuso et al., 2017).

De esta forma, la evolucién tecnoldgica y los nuevos sistemas productivos impulsados
por la globalizacion requieren elevar el nivel de competitividad y las condiciones de vida
y trabajo. Es por ello que, el enfoque de competencias laborales surge como respuesta a
estos requerimientos, mejorando la calidad y pertinencia de la educacion y formacion del
capital humano (Castillo Sarabia & Villalpando Cadena, 2019). Por lo tanto, en este
estudio se plantea el objetivo evaluar el impacto de la ensehanza de competencias
laborales en la preparacion de los estudiantes para el mundo laboral y su desarrollo

profesional en la provincia de Cartago, Costa Rica.

METODO

Se implementé un estudio descriptivo de corte transversal que manejé informacion
cualitativa y cuantitativa, haciendo un analisis del conocimiento de forma inductiva-
deductiva sobre como la ensefianza de competencias laborales a los estudiantes del nivel
secundario puede influir en su preparacién para el mercado laboral y su desarrollo
profesional. La poblacién con la que se trabajé para la investigacion fueron las escuelas
con nivel secundario en una provincia de Cartago, Costa Rica en el periodo de abril-junio
de 2023. Con esta poblacién se realizé un muestreo intencional de las escuelas que
dieron su consentimiento para participar en el estudio y que cumplieron con los criterios
de seleccion y se obtuvo para la investigacion como muestra los estudiantes del nivel
secundario de tres escuelas con un total de 287 estudiantes.

Para el desarrollo de la investigacién se aplicd una encuesta con el objetivo de analizar,
desde diferentes dimensiones, las razones de seleccion de las escuelas por los
estudiantes, sus vivencias y qué posibilidades les ofrece a futuro su programa de
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ensefianza de saberes y competencias a partir de los niveles de ingreso familiares® que
caracteriza a la zona donde se encuentran las escuelas en estudio de la provincia Cartago,
Costa Rica.

En este estudio se tuvo en cuenta la contextualizacidn del sector productivo de la provincia
Cartago donde se encuentran las escuelas, en cuanto a oportunidades y disponibilidad de
empleo, condiciones de trabajo y presencia de desempleo. Esto permitio identificar si la
escuela, a partir del conocimiento de los niveles de ingreso de la zona, relaciona su
enseflanza de competencias laborales en los estudiantes porque cree que les son de
utilidad en el mercado laboral vigente.

La informacién obtenida de los estudiantes sobre el aprendizaje de las competencias
laborales fue procesada para su analisis y sintesis a través de Microsoft Excel, mientras
que los resultados se evaluaron mediante tablas de frecuencia para identificar su impacto
en el desarrollo de habilidades laborales y profesionales en relacién con los cinco quintiles
valorados por los niveles de ingresos, cuyos extremos estuvieron comprendidos desde
hogares con menos ingresos (hogares con ingresos menores de #411 151), medio bajos,
medio, medio altos, hasta los de altos ingresos (Hogares con ingreso per capita mayores
de @1 151 578). Cabe destacar que, se consideraron los principios éticos de beneficencia,
justicia y respeto hacia las personas, asegurando asi la transparencia a lo largo del

estudio.

RESULTADOS
En este contexto, resulta relevante explorar lo que los estudiantes de los centros educativos
manifiestan sobre los conocimientos que reciben y su pertinencia para el ambito laboral.

Por tanto, desde la perspectiva de los estudiantes analizados, el papel que desempenfa la

1 El andlisis de los niveles de ingreso se tienen en cuenta las estadisticas presentadas segun la Encuesta Nacional de
Hogares 2023 para la clasificacion https://n9.cl/4zgpf.
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orientacion de la escuela para su conexion con el mundo laboral, considerando los niveles
de pobreza en el entorno escolar, tal como se presenta en la tabla 1.

La mayoria de los estudiantes que asisten a las escuelas provenientes de areas con
mayores ingresos lo hacen por motivos relacionados con la orientacion o por ser
prestigiosa/recomendada/reconocida en el caso de mayores ingresos (45,3% y 42,4%,
respectivamente) e ingresos medios altos (69,4% y 57,3%, respectivamente). Por otro lado,
aunque el porcentaje de estudiantes que asisten a la escuela de areas con ingresos bajos
€s menor, una proporcion significativa vincula su asistencia con el interés por el buen
ambiente y la relacién con el trabajo que desean en el caso de ingresos medio bajos: 25,6%
y 22,2%, respectivamente e ingresos bajos: 31,4% y 16,7% respectivamente. En general,
los estudiantes de escuelas en areas con altos niveles de pobreza no eligen su escuela

principalmente por ser prestigiosa/recomendada/reconocida.

Tabla 1.
Motivos de asistencia de los estudiantes segun ingresos.

Ingresos (%)

Motivos Altos Medio Medio Medio  Bajos

Altos Bajos
Le interesa la orientacion 45,3 69,4 21,3 13,7 15,9
Se relaciona con lo que quiere trabajar 33,1 53,8 16,4 22,2 16,7
Es prestigiosa/recomendada/reconocida 42,4 57,3 19.7 12,8 12,5
Hay un buen ambiente social y cultural 35,6 354 14,9 25,6 314

Elaboracion: Los autores.

Si se analiza a fondo las opiniones de los estudiantes sobre la ensefianza de competencias
laborales en la escuela, en cuanto a las similitudes, destacan los conceptos relacionados
con la transmisidn de conocimientos que el centro escolar ofrece, la orientacion vocacional,
el titulo a obtener y la formacion en valores para ser buena persona o buen ciudadano. Es

significativo que estas percepciones se refieran a los contenidos o caracteristicas
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cognitivas impartidos por las escuelas, sin importar su ubicacion o nivel de pobreza,
considerando el perfil productivo emergente en esta ciudad.

Por otro lado, al examinar las diferencias, se encuentra que la disciplina, el estudio, el
trabajo en equipo, uso de tecnologias informaticas, la ensefanza de idioma y oficios son
aspectos que los estudiantes mencionan de manera diferencial. La disciplina, entendida
como puntualidad, respeto de las consignas y responsabilidad, es especialmente valorada
por los estudiantes de areas con bajos niveles de pobreza (Ingresos altos: 48,2%, medio
altos: 52,7% y medio: 65,9%). Estos porcentajes casi duplican las opiniones de estudiantes
de areas con ingresos medio bajos y bajos (17,2% y 26,1%, respectivamente).

En la tabla 2 se muestran las particularidades sobre los saberes que imparten los centros

escolares en relacion con el mundo escolar.

Tabla 2.
Saberes que imparte el centro escolar en relacién con el mundo laboral.

Ingresos (%)

Saberes Altos Medio Medio Medio  Bajos
Altos Bajos

Disciplina 48,2 52,7 65,9 17,2 26,1
Estudiar/Informacioén 14,0 19,7 19,5 3,5 51
Trabajar en grupo 15,6 13,0 22,5 53 10,8
No responde 18,4 16,2 14,5 30,2 428
Saberes basicos y generales 31,7 43 21,9 245 36,0
Uso de las TIC/informatica 141 13,8 45 1,5 2,8
Otros idiomas (inglés) 12,6 1,7 3,5 0 0
Esforzarse/Sacrificio 2,9 4,2 5,3 1,4 2,9
Relacionado a la orientacion y el titulo 15,2 11,9 10,5 5,3 24.8
Hacer por mi cuenta 3,8 2,1 3,2 3,2 2,6
Saberes técnicos/Oficios 2,6 61,3 25,4 3,1 27,5
Buena persona/Buen ciudadano 8,4 53 8,8 8,2 53
Competencias comunicativas 16,8 8,4 10,5 3,2 7.1
Pensar/Solucionar problemas 3,5 2,8 54 1,5 53
No lo sé 11,6 4,0 1,3 2,1 54
Todo me sirve 4.8 1,3 5,3 8,2 53
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En nada 1,3 3,5 7.1 5,3 1,5

Elaboracion: Los autores.

En los conocimientos utiles para el trabajo, como obtener informacion o trabajar en equipo,
predominan los estudiantes con ingresos altos (14,0% y 15,6%, respectivamente), ingresos
medio altos (19,7% y 13%, respectivamente) e ingresos medio (19,5% y 22,5%,
respectivamente). Estos porcentajes disminuyen en los estudiantes de ingresos medio
bajos (3,5% y 5,3%, respectivamente) e ingresos bajos (5,1% y 10,8%, respectivamente).
La misma tendencia ocurre en las respuestas relacionadas con uso de la informatica y del
idioma inglés: los mayores porcentajes estan en ingresos altos (14,1% y 12,6%,
respectivamente), ingresos medio altos (13,8 % y 1,7 % respectivamente) e ingresos
medios (4,5% y 3,5% respectivamente). Ningun estudiante de la escuela con ingresos
medio bajos y bajos percibe la ensefanza del inglés importante para el trabajo. Ademas,
los estudiantes con ingresos medio bajos y bajos muestran desmotivacion y desinterés por
los temas de estudio y su preparacién laboral en un alto porcentaje, con ingresos medio
bajos: 30,2% e ingresos bajos: 42,8%, reflejado en la categoria no responde.

Los resultados indican persistentes desigualdades en la formacion laboral, tal y como se
observa en la tabla 3. Trabajar en equipo, coordinarlo, usar tecnologias y valorar las formas
culturales del trabajo, son competencias clave en el proceso productivo actual. Los
estudiantes expresan tres niveles de consideracion ("muy bien", “bien” y "regular") sobre
coémo la escuela los prepara relacionado o no con el entorno laboral.

La mayoria que considera que la escuela los prepara para trabajar en equipo son
estudiantes con ingresos altos y con el nivel de consideracion muy bien (41%), seguidos
por ingresos medios y con el nivel de consideracion bien (31,7%) e ingresos medio altos y
con el nivel de consideracién muy bien (28,3%). En el caso de la preparacion para coordinar
un grupo de trabajo, la evaluacidon es alta en ingresos medio altos y con el nivel de
consideracion bien (28,2%) e ingresos altos y con el nivel de consideracion muy bien

(25,3%), seguidos por ingresos medios y con el nivel de consideracion regular (22,2%). En
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cuanto al uso de las tecnologias los porcentajes en los estudiantes de la escuela con
ingresos bajos (17,5%) y medio altos (15,2%) y ambos con el nivel de consideracion muy
bien tienen menores proporciones en comparacion con ingresos altos (28,1%) y medio
altos (32,8%) y con el nivel de consideracién bien en ambos.

Sobre la formacion para la cultura del trabajo y el esfuerzo por superarse, las respuestas
positivas son similares entre estudiantes de diferentes niveles de ingreso, con porcentajes
de 45,2% en ingresos medios y 46,4 % en ingreso medio bajos para la cultura del trabajo
con el nivel de consideracién bien en ambos, y de 51% igual en ingresos medio y en

ingresos bajos para el esfuerzo y la superacion con niveles de consideracion bien y muy

bien respectivamente.

Tabla 3.
Relacién de los saberes que ensefa la escuela segun los grados de consideracion dentro

de los niveles de ingreso.

Ingresos (%)

Altos Medio Altos Medio Medio Bajos Bajos
c c c c c
(] S [0} ® g S g T () o
a8 5 = a 5 =] o 5 = a 5 = o 5 =
> = (@] > = [e)] > = (@] > = [@] > = (@]
=) om Q 5 m Q 5 m D 5 m Q 5 m D
= o = o = o = o = o

Trabajar en equipo | 31,6 | 27,2 | 14,8 | 28,3 | 22,4 | 12,3 | 18,6 | 31,7 | 281

Coordinar un 253 | 16,7 | 26,7 | 16,8 | 282 | 142 | 128 | 20 [222 | 74 | 231|152 | 21 | 198 | 11,4
grupo de trabajo

Utilizar las 235 (281 | 73 | 30 |328| 24 | 18 | 23 294 | 152|167 | 21 |175| 28 | 214
tecnologias

Elesfuerzopara | 47 | 192 | 86 | 275|205 | 186 | 40 | 51 | 11 | 21 | 282|136 | 51 | 22 | 38
superarme
Conocer.lacultura 372 | 186 | 93 23 31 | 222|193 | 452 | 24 | 154 | 464 | 24 25 | 21,3 | 14
del trabajo

Elaboracion: Los autores.
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DISCUSION

Los resultados reflejan que los estudiantes que asisten a las escuelas provenientes de
areas con mayores ingresos (altos y medio altos) eligen las instituciones principalmente
por su prestigio y la recomendacion que tienen en relacion con el mundo laboral. Sin
embargo, en zonas con menores ingresos, el interés de los estudiantes por la relacién de
la escuela con el trabajo deseado es mas significativo que la eleccion basada en el
reconocimiento de la escuela. Estos hallazgos subrayan la persistente desigualdad en la
formacioén para el trabajo en las instituciones educativas, donde los estudiantes de areas
con altos niveles de pobreza no perciben que su escuela los esté preparando
adecuadamente para el mercado laboral, en contraste con las percepciones reales de
aquellos estudiantes que viven en las areas con mayores ingresos.

Investigaciones similares han arrojado resultados consistentes con los hallazgos
presentados en este estudio. Un estudio de Hernandez & Neira (2022) en Espafa
encuentra que los estudiantes de zonas con bajos ingresos econdmicos presentan
percepciones menores en cuanto a la preparacion para el mercado laboral, especialmente
sobre el uso de tecnologias y habilidades de coordinacion, comparado con sus pares en
areas mas privilegiadas. Este estudio enfatiza en la importancia de percibir la influencia del
entorno socioecondémico en la calidad de la formacion recibida, confirmando también las
desigualdades estructurales en la educacion.

Otro estudio realizado por Valencia (2022) encuentra que los estudiantes provenientes de
zonas con mayores ingresos tienden a percibir su formacién escolar como mas orientada
al desarrollo profesional, especialmente en habilidades como el trabajo en equipo y el uso
de tecnologias. Hallazgos coincidentes con los resultados de este estudio y que continuan
reafirmando la existencia de una brecha significativa en la percepcion de la formacion para
el trabajo segun el contexto socioeconémico.

En cuanto a la ensefianza de competencias laborales, las similitudes observadas entre los

estudiantes de diferentes ingresos revelan que, independientemente del nivel de pobreza,
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todos valoran aspectos como la transmision de conocimientos basicos y generales, asi
como la formacién en valores. Aunque existen diferencias notables en como se toman en
cuenta otros aspectos, como la disciplina, el trabajo en grupo, y el uso de tecnologias, que
son mas valorados por estudiantes en areas con mayores ingresos. Estos aspectos,
fundamentales en el proceso productivo actual, parecen estar menos desarrollados en los
estudiantes de areas con menores ingresos, lo que resalta las desigualdades en la
preparacion para el mundo laboral.

En una investigacion desarrollada por Roman (2013) se exploran las disparidades en la
formacion laboral en América Latina y destacan como las brechas en el acceso a recursos
tecnoldgicos y la orientacién laboral afectan significativamente las perspectivas de empleo
de los jovenes. Los autores sefalan que, sin una intervencion adecuada que equilibre las
oportunidades, las desigualdades observadas en la educacidén secundaria se traduciran en
desventajas en el mercado laboral y se perpetuaran los ciclos de pobreza.

Por otro lado, un estudio comparativo realizado por Valdivieso et al. (2022) en diferentes
paises de América Latina sugiere que las politicas educativas que integran la ensefianza
de competencias laborales desde una perspectiva inclusiva son cruciales para reducir las
brechas de desigualdad. Ellos destacan que en los paises donde se han implementado
programas especificos de formacion laboral para estudiantes en contextos de alta
vulnerabilidad, los resultados muestran una mejora significativa en las percepciones
estudiantiles de la preparacion para el trabajo, muy similares a las de los estudiantes de
contextos mas favorecidos.

En su investigacion, Mendoza Lira & Ballesta Acevedo (2023) presentan una perspectiva
que enfatiza la importancia de la escuela como espacios cruciales para la adquisicion de
competencias laborales en zonas con altos niveles de pobreza. Segun estos autores, las
escuelas en areas desfavorecidas estan haciendo esfuerzos significativos para integrar

programas de formacion laboral que atiendan las necesidades especificas de sus
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estudiantes, lo cual difiere con los resultados de este estudio, donde se observa entre los
estudiantes una percepcidn generalizada de insuficiencia en la preparacion para el trabajo.
Al analizar en esta investigacion la preparacién para competencias especificas como el
trabajo en equipo, la coordinacion de grupos, y el uso de tecnologias, se observan
diferencias significativas entre los estudiantes de distintos niveles de ingreso. Los
estudiantes de areas con mayores ingresos se sienten mejor preparados en estos aspectos
en comparacion con aquellos en areas de mayores necesidades. Sin embargo, en términos
de formacion para la cultura del trabajo y el esfuerzo por superarse, las respuestas son
mas homogéneas entre los estudiantes de diferentes ingresos, lo que sugiere que estos
valores son transmitidos de manera mas uniforme a pesar de las diferencias
socioecondémicas. Estos resultados enfatizan en la necesidad de una intervencion
educativa que aborde las brechas en la preparacién laboral, especialmente en contextos
de alta vulnerabilidad.

Autores como Carro-Olvera et al. (2018) respaldan la idea de que las competencias
laborales, cuando son ensefiadas de manera efectiva y equitativa, no solo preparan mejor
a los estudiantes para el mercado laboral, sino que también incrementan su autoconfianza
y motivacion. Ellos argumentan que es fundamental que las politicas educativas aborden
de manera proactiva las diferencias en la preparacion laboral entre los estudiantes de
diferentes contextos socioeconomicos para promover una mayor equidad y cohesion
social.

También otros investigadores, entre ellos Menese Camargo (2020) manifiestan que
independientemente del nivel socieconémico, las competencias laborales impartidas en las
escuelas deben ser evaluadas en funcién de su relevancia y actualizacidon constante para
responder a las demandas del mercado laboral contemporaneo. Ademas, destacan las
desigualdades existentes en la ensefianza de competencias claves como el uso de

tecnologias y la coordinacion de equipos de trabajo y advierten sobre el riesgo de que las
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instituciones educativas perpetuen enfoques obsoletos que no contribuyan al verdadero

desarrollo profesional de los estudiantes.

CONCLUSIONES

Los estudiantes de los centros escolares que viven en zonas con altos ingresos asocian la
eleccion de escuela con la preparacién que esta ofrece para el ambito laboral, mientras
que los estudiantes de areas con altos niveles de pobreza tienen una percepcion débil
sobre la ensefianza de habilidades laborales. Por lo que, la percepcion desigual del
aprendizaje refleja una desventaja significativa para los estudiantes de zonas con alto nivel
de pobreza ya que estos no perciben claramente la importancia de la ensefianza de
habilidades laborales en comparacion con sus pares en areas con menores necesidades.
En este sentido, se destaca la necesidad de revisar las disparidades del sistema de
ensefianza de la escuela para que los estudiantes de zonas mas pobres no se sientan
excluidos del mercado laboral, y de esta forma, puedan encontrar la motivacion en su
formacién y en adquirir competencias laborales que los preparen para integrarse

socialmente y como futuros obreros.
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