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RESUMEN

El objetivo general de la presente investigacion fue analizar la inejecutabilidad de la
sentencia en el incumplimiento de contrato por parte del empleador. La investigacion
se desarroll6 desde el paradigma cuantitativo, ademas se enmarco desde un disefio
documental-bibliografico, mediante la indagacion, recoleccion y analisis critico
documental y referencial bibliografico, basdndose en la exploracion metodica, rigurosa
y profunda de diversas fuentes documentales tales como investigaciones cientificas,
y trabajos arbitrados, tesis, leyes, entre otros. Describiendo los hallazgos encontrados,
permitiendo desarrollar el cuerpo tedrico en relacién al tema de estudio. Se concluye
que, las medidas que se han tomado por hacer cumplir la inejecutabilidad de la
sentencia en el incumplimiento del contrato, mas si es cuando una de las partes
incumple el acuerdo que habian generado para un mismo bien comun, dejando
endeble los derechos que por ley y constatacion del acuerdo que hicieron a dejado al
empleador y faltas en los contratos.

Descriptores: Sentencia judicial; contratos; administracion de justicia. (Tesauro
UNESCO).

ABSTRACT

The general objective of this research was to analyze the unenforceability of the
sentence in the breach of contract by the employer. The research was developed from
the quantitative paradigm, it was also framed from a documentary-bibliographic design,
through the inquiry, collection and critical documentary analysis and bibliographic
reference, based on the methodical, rigorous and deep exploration of various
documentary sources such as scientific research, and refereed works, theses, laws,
among others. Describing the findings found, allowing the development of the
theoretical body in relation to the subject of study. It is concluded that, the measures
that have been taken to enforce the unenforceability of the sentence in the breach of
contract, especially if it is when one of the parties breaches the agreement that had
generated for the same common good, leaving flimsy the rights that by law and finding
of the agreement they made to left the employer and faults in the contracts.

Descriptors: Judgment; contracts; administration of justice. (UNESCO Thesaurus).
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INTRODUCCION

La compafiia se define como un concepto que se asocia a cualquier tipo de
organizacion que desempefia actividades comerciales. No obstante, compafiia puede
usarse como sinénimo de empresa o sociedad en ambos términos que es la union de
personas que desean lograr un bien comun.

Cuando se habla de companiias, se puede determinar a la sociedad como parte de ella,
pero primero se debe entender ¢qué es sociedad? Es un conjunto de individuos que
conviven en un mismo territorio bajo un determinado esquema de organizacion,
compartiendo ademas lazos econémicos, politicos y culturales.

Pero para el codigo civil en el articulo 1957 manifiesta que sociedad o compafiia es
un contrato en que dos 0 mas personas estipulan poner algo en comun, con el fin de
dividir entre si los beneficios que de ello provengan. La sociedad forma una persona
juridica, distinta de los socios individualmente considerados. (Cédigo Civil, 2019).
Este problema es deindole actual, sobre el incumplimiento de una obra para realizar
unas cabafas en el restaurante Swissbistro CIA LTDA, el cual se hizo bajo un contrato
gue no fue cumplido.Se interpone una demanda para que se proceda a la culminacion
de dicha contratacion.La duracion de este contrato de construccion era de 90 dias
hébiles. Demostrandose deesta manera que existia un 40% de inconclusa dicha obra
quedando, asi parcialmente despachada la edificacion.

Por otro lado, la sentencia se define como el testimonio que se puede eliminar,
modificar e inspeccionar una situacioén juridica la cual esta emanada por una autoridad
publica, y esta compuesta por un poder del Estado que se le concede un dominio, el
que deberia hacer segun su propia competencia. a la resolucion judicial que contiene
la decision deljuez o el tribunal interviniente sobre el fondo de la cuestion, que se le
ha encargado juzgar.

En este sentido, la sentencia se denomina como aquella resolucion que decide
definitivamente sobre la controversia que constituye la materia del juicio o sobre lo
principal de esta, sea que pronuncie en primera o segunda instancia o en virtud de

recursos extraordinarios. (Serrano Bravo, 2020). La sentencia funciona, declarando o
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reconociendo el derecho o razén de una las dos partes, obligando a la otra a pasar
por tal declaracion y cumplirla en el derecho penal, en este caso la sentencia absuelve
0 condena al acusado.

Por lo tanto, el vinculo que une a la empresa constructora Construbambau S.A. y el
restaurante Swissbistro CIA LTDA, se define como contrato. El contrato de trabajo es
un acuerdo, expreso o tacito, por virtud del cual una persona presta servicios por
cuenta de otra, bajo su dependencia, a cambio de una retribucion. Es innegable que
en el "convenio de voluntades se engendran obligaciones". (Ferrero,1959). Otra
manera de definir el contrato es como un hecho de acuerdo de voluntades, en donde
se toma en cuenta el acuerdo de ambas partes para formalizar o que es un trato por
conveniencia de un pacto. A demas esto requiere que estén ambas partes para que
conste la firma de ellos en dénde ponen los acuerdos y reglas que van a cumplir hasta
el tiempo que determine la union de dicho compromiso.

En esta materia, el Cédigo Civil. (2019) establece lo siguiente:

Articulo. 1580.- Las clausulas de un contrato se interpretardn unas por
otras, dandose a cada una elsentido que mejor convenga al contrato en su
totalidad.

Podran también interpretarse por las de otro contrato entre las mismas
partes y sobre lamisma materia.

O por la aplicacion practica que hayan hecho de ellas ambas partes, o una
de las partescon aprobacioén de la otra”

Por otro lado, la inejecutabilidad se entiende como el obstaculo de los objetivos que
pueden ser renuentes a ejecutarse o por otro lado que lasmedidas no se encuentren
pertinentes, de tal manera que tenga inconvenientes o nula posibilidad en la que el
objetivo del cual se esta tratando no pueda darse, es decir con mas exactitud que la
falta de conocimiento e insatisfaccion por parte de quien este necesitando. Para tener
claro, en otras palabras, cuando no se puede cumplir con las obligaciones o no se
puede realizar el objetivo que se propusieron las partes. La inejecutabilidad consiste
en la imposibilidad jurisdiccional de cumplir con el edicto resolutivo de la Judicatura,
en otras palabras, con el mandato decidido por el Juez o Magistrado en la respectiva
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resolucidén o Sentencia, por si mismo o a través de los auxiliares de la Administracion
de Justicia, debido a la ausencia de normativas que faciliten o coaccionen el
cumplimiento de la orden. (Serrano Bravo, 2020).

Se entiende, ademas, como el obstaculo de los objetivos que pueden ser renuentes
a ejecutarse o por otro lado que las medidas no se encuentren pertinentes, de tal
manera que tenga inconvenientes o nula posibilidad en la que el objetivo del cual se
esta tratando no pueda darse, es decir con mas exactitud que la faltade conocimiento
e insatisfaccion por parte de quien este necesitando. El procedimiento que ocurre
después de la resolucion que se da solicitado por el Juez y a través de ello se debe
dar el debido cumplimiento, cuando se establezca la sentencia. Le Tourneau, Phillipe.

(2006) se tiene que la responsabilidad civil es:

Una forma de Obligacion que, segun se le mire, cumple diversos objetivos,
siendo uno de ellos el de responder por un dafio y reparar sus
consecuencias mediante indemnizacion a la victima, consistiendo que su
principal propdsito es la de reparar con la finalidad de generar el equilibrio
entre las partes afectadas (p. 21).

De acuerdo, a los argumentos planteados se presenta como objetivo general de la
presente investigacibn es analizar la inejecutabilidad de la sentencia en el

incumplimiento de contrato por parte del empleador.

METODOLOGIA

La investigacion se desarrolla desde el paradigma cuantitativo, ademas se enmarco
desde un disefio documental-bibliografico, mediante la indagacion, recoleccion y
analisis critico documental y referencial bibliografico, basandose en la exploracion
metodica, rigurosa y profunda de diversas fuentes documentales tales como
investigaciones cientificas, articulos y trabajos arbitrados, tesis, leyes, entre otros.
Describiendo los hallazgos encontrados, permitiendo desarrollar el cuerpo teérico en
relacion al tema de estudio. En este sentido, la investigacion documental es un

proceso fundamentado en la indagacion, recuperacion, examen, critica e
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interpretacion de datos secundarios, (Arias, 2012)

RESULTADOS

De acuerdo a los autores Gaspar Santos, et al. (2021) establecer lo siguiente:

Todo parece confirmar que el operario es la persona
gue se obliga a la prestacion del servicio o a la ejecucion de la obra, que se
denomina trabajador y
puede ser empleado u obrero (Congreso Nacional del Ecuador, 2005); por
lo contrario, el empleador es la persona o entidad, de cualquier clase que
fuere, por cuenta u orden de la cual se ejecuta la obra 0 a quien se presta
el servicio, se denomina empresario o empleador (Congreso Nacional del
Ecuador, 2005).(p.5)

En el siguiente cuadro se muestran los resultados de la opinién de algunos autores en

relacion a la inejecutabilidad en los contratos entre empleadores y en el

incumplimiento de obras.

Cuadro 1.
Vision de los autores.
Autor(es) Concepto
Serrano Bravo. (2020) La inejecucion de la sentencia consiste

en la imposibilidad jurisdiccional de
cumplir con el edicto resolutivo de la
Judicatura, en otras palabras, con el
mandato decidido por el Juez o
Magistrado en la respectiva resolucion o
Sentencia, por si mismo o a través de los
auxiliares de la Administracion de
Justicia, debido a la ausencia de
normativas que faciliten o coaccionen el
cumplimiento de la orden. (p.63)

Ruiz. (2019)

Las sentencias constitucionales son de
gran importancia dentro de los
ordenamientos juridicos, pues en ellas se
interpreta el texto constitu-cional y, en su
mayoria, son el producto de un proceso
de deliberacién, en el cual las partes
procesales y el operador de justicia han
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acercado el contenido formal y material
de la Constitucion a un aspecto de la
realidad, generando una decision. (p.14)

Erbetta Mattig. (2017)

La doctrina ha entendido que se
comprenden en los gastos aquella parte
del trabajo ya efectuado, asi como las
compras de materiales o de utiles que
haya podido hacer, y por ganancia lo que
el hubiera podido obtener si hubiese
terminado la obra.(p.19)

Mejias Alonzo. (2014)

La excepcion de contrato no cumplido es
un mecanismo de defensa del deudor
gue encuentra su fundamento en el
principio de ejecucion simultanea de las
obligaciones que emanan de un contrato
bilateral, que le permite, no obstante
haber incumplido con su obligacion,
suspender el cumplimiento mientras el
acreedor no cumpla o se allane a
hacerlo. (p.111)

Elaboraciéon: Los autores.

CONCLUSION

Las medidas que se han tomado por hacer cumplir la inejecutabilidad de la sentencia

en el incumplimiento del contrato, mas si es cuando una de las partes incumple el

acuerdo que habian generado para un mismo bien comun, dejando endeble los

derechos que por ley y constatacion del acuerdoque hicieron a dejado al empleador.

Al encontrar faltas en los contratos que dejan vulnerables a los derechos del

empleador ademas de ser una falta grave, esta con lleva a que una vez dictaminada

la sentencia debera cumplirse.
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